PLAN POLACZENIA
SPOLEK:

MM BROWN SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA Z SIEDZIBA W POZNANIU
(KRS: 0000671307) (,Spétka Przejmujaca’)

ORAZ

MM BROWN GROUP SPOLKA AKCYJNA Z SIEDZIBA W POZNANIU (KRS: 0000577952) (,Spotka
Przejmowana”)

Poznan, dnia 30 pazdziernika 2025 roku
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TYP, FIRMA | SIEDZIBY LACZACYCH SIE SPOLEK

Potaczenie (,Potaczenie”) bedzie polegato na przejgciu przez spotke pod firmg MM Brown
spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Poznaniu, adres: ul. Ostrowska
582, 61-324 Poznan, wpisang do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowegdo,
prowadzonego przez Sad Rejonowy Poznan — Nowe Miasto | Wilda w Poznaniu, VIII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS: 0000671307, NIP:
7822424244, REGON: 300797727, o kapitale zakladowym w wysokosci 2.458.100,00 PLN
(dwa miliony czterysta pig¢dziesiat osiem tysiecy sto ziotych 00/100) (,Spotka Przejmujaca’)
spoki pod firmg MM Brown Group spotka akcyjna z siedzibg w Poznaniu, adres: ul.
Ostrowska 582, 61-324 Poznan, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy Poznan — Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu,
VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000577952,
NIP: 7822300275, REGON: 634598535, o kapitale zaktadowym w wysokoséci 18.540.515,40
PLN (osiemnascie milionéw piecset czterdziesci tysiecy piecset pigtnascie ztotych 40/100)
wptaconym w catosci (,Sp6tka Przejmowana”).

SPOSOB POLACZENIA

Potaczenie zostanie dokonane zgodnie z art. 492§ 1 pkt1wzw. zart. 515' § 1 ustawy z dnia
15 wrzesnia 2000 roku — Kodeks spdtek handlowych (Dz. U.z 2000 r. nr 94 poz. 1037 ze zm,,
. Dz. U. z 2024 r. poz. 18) (,KSH"), poprzez przeniesienie catego majatku Spotki
Przejmowanej na Spotke Przejmujaca w zamian za udzialy, ktore Spotka Przejmujaca wyda
jedynemu akcjonariuszowi Spotki Przejmowanej.

W wyniku potgczenia Spotka Przejmowana zostanie rozwigzana i wykreslona z rejestru
przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego, bez przeprowadzania likwidacji — z chwilg
wpisu potgczenia do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego (,Dzien
Potaczenia’).

Potgczenie zostanie przeprowadzone bez podwyzszenia kapitatu zakladowego Spokki
Przejmujgcej, stosownie do tresci z art. 515" § 1 KSH, a wszystkie udziaty w Spoice
Przejmujacej zostang przyznane jedynemu akcjonariuszowi Spétki Przejmowane;.

Spotka Przejmujgca po potaczeniu bedzie nadal prowadzi¢ dziatalnos¢ pod firma MM Brown
spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia.

SKLAD ZARZADU SPOLKI PRZEJMUJACEJ PO POLACZENIU
Sktad zarzadu Spotki Przejmujacej po potgczeniu bedzie prezentowat sie nastepujaco:
a. Maciej Kluk jako Czionek Zarzadu; oraz

b. Stanistaw Karcz jako Prezes Zarzadu, ktory to zostanie powotany do petnienia
funkcji w ramach zarzadu Sp&iki Przejmujgcej ze skutkiem od dnia 03.11.2025 ..

PODWYZSZENIE KAPITALU ZAKLADOWEGO, PARYTET WYMIANY | METODY
WYCENY

Wartos¢ Spotki Przejmujacej ustalona metoda wartosci ksiegowej aktywow netto] na dzien 30
wrzesnia 2025 roku wynosi 5.374.357,08 PLN (pie¢ milionow trzysta siedemdziesiat cztery
tysigce trzysta piecdziesiat siedem ztotych 08/100).

Wobec powyzszego, wycena 1 (jednego) udziatu w Spotce Przejmujgcej wynosi 109,32 PLN
(sto dziewie¢ ztotych 32/100).
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Wartos¢ Spotki Przejmowanej ustalona metoda wartosci ksiegowej aktywow netto na dzien 30
wrzesnia 2025 roku wynosi 28.293.808,43 PLN (dwadziescia osiem milionow dwiescie
dziewiec¢dziesiat trzy tysigce osiemset osiem ziotych 43/100).

Wobec powyzszego, wycena 1 (jednej) akcji w Spoice Przejmowanej wynosi w przyblizeniu
0,15 PLN (zero ztotych 15/100).

Potgczenie nastapi w trybie art. 515" § 1 KSH, tj. bez podwyzszenia kapitatu zaktadowego
Spotki Przejmujgcej. Jedynemu akcjonariuszowi Spoki Przejmowanej zostang przyznane
wszystkie udzialy w kapitale zakladowym Spotki Przejmujace;.

ZASADY DOTYCZACE PRZYZNANIA UDZIALOW SPOLKI PRZEJMUJACEJ

Jedynemu akcjonariuszowi Spotki Przejmowanej zostang przyznane wszystkie udzialy w
kapitale zakiadowym Spofki Przejmujgce;j.

Struktura wiasnosciowa Spotki Przejmujgcej po potgczeniu bedzie sie ksztattowaé
nastepujgco:

Spire Capital Partners Fund | SCA SICAV-RAIF spotka komandytowo-akcyjna (Société en
Commandite par Actions) kwalifikujaca si¢ jako spétka inwestycyjna o zmiennym kapitale -
zastrzezony alternatywny fundusz inwestycyjny (Société d'Investissement a Capital Variable -
Fonds d'Investissement Alternatif Réservé), utworzona zgodnie z prawem Wielkiego Ksigstwa
Luksemburga, z siedzibg przy 28 Boulevard d'Avranches, L-1160 Luksemburg, Wielkie
Ksiestwo Luksemburga i zarejestrowana w "Registre de Commerce et des Sociétés" (,R.C.S.
Luxembourg”) pod numerem RCS B274928 posiada¢ bedzie 49.162 (czterdziesci dziewigt
tysiecy sto szes$édziesiat dwa) udzialy o wartosci nominalnej 50,00 PLN (pig¢dziesiat
ztotych 00/100) kazdy udziat i o tacznej wartosci nominalnej 2.458.100,00 PLN (dwa miliony
czterysta piecdziesigt osiem tysiecy sto zlotych 00/100), stanowiacych 100% kapitatu
zaktadowego Spotki Przejmujace.

DZIEN, OD KTOREGO UDZIALY WYDANE W WYNIKU POLACZENIA UPRAWNIAJA DO
UDZIALU W ZYSKU SPOLKI PRZEJMUJACEJ

Polgczenie nastapi w trybie art. 515! § 1 KSH, {j. bez podwyzszenia kapitatu zakladowego
Spotki Przejmujgcej. Jedynemu akcjonariuszowi Spoiki Przejmowanej zostang przyznane
wszystkie udziaty w kapitale zaktadowym Spotki Przejmujacej. Udzialy przyznane jedynemu
akcjonariuszowi Spotki Przejmujgcej uprawniajg go do udziatu w zysku od Dnia Potgczenia.

DOPLATY

W zwiazku z faktem, iz Potaczenie nastepuje w trybie art. 515" § 1 KSH, tj. bez podwyzszenia
kapitatu zakiadowego Spoiki Przejmujacej, nie zostaly przewidziane zadne doptaty
w rozumieniu art. 492 § 2 KSH.

PRZYZNANIE PRAW | SZCZEGOLNYCH KORZYS$CI PRZEZ SPOLKE PRZEJMUJACA W
ZWIAZKU Z POLACZENIEM

Czionkom organdw taczacych sie Spotek, a takze zadnym innym osobom uczestniczacym w
Polgczeniu, nie zostang przyznane zadne szczegolne korzysci, o ktdrych mowa w art. 499 §
1 pkt 6 KSH i art. 518 § 1 pkt 4.

Dodatkowo nalezy wskazaé, ze w Spoice Przejmowanej nie ma akcjonariuszy o szczegoinych
uprawnieniach, ani oséb szczegolnie uprawnionych, wobec czego art. 499 §1 pkt. 5 KSH i art.
518 § 1 pkt 4 nie stosuje sie.
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WYMAGANE ZGODY LUB ZEZWOLENIA

Przeprowadzenie Potaczenia nie wymaga dokonania zgtoszenia Prezesowi Urzedu Ochrony
Konkurencji i Konsumentow oraz uzyskania jego pozytywnej decyzji w sprawie zgody na
dokonanie koncentraciji, poniewaz potgczenie stanowi potaczenie wewnagtrzgrupowe 0 ktérym
mowa w art. 14 pkt 5) ustawy z dnia z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji |
konsumentow (Dz. U. z 2007 r. nr 50 poz. 331 ze zm., §j. Dz. U. 2 2024 r. poz. 1616).

ZMIANA UMOWY SPOLKI PRZEJMUJACEJ

Polgczenie nastgpi w trybie art. 5151 § 1 KSH, tj. bez podwyzszenia kapitatu zaktadowego
Spoéiki Przejmujgce;.

W procesie potaczenia zostana dokonane zmiany postanowien umowy Spotki Przejmujacej.
Projekt tekstu jednolitego umowy Spotki Przejmujacej stanowi Zatgcznik nr 6 do Planu
Potaczenia.

UZASADNIENIE EKONOMICZNE POLACZENIA

Podstawowym celem Potgczenia jest zorganizowanie stabilnego podmiotu o silnych
fundamentach, zdolnego do utrwalania osiggnietej pozycji i dalszego rozwoju w zakresie
dziatalnosci na rynku spozywczym.

Spétka Przejmowana jest spotkg holdingowg nieprowadzaca dziatalnoéci operacyjnej, zas
Spotka Przejmujaca prowadzi dziatalnos¢ w zakresie produkcji i sprzedazy produktéw
spozywczych, w tym przede wszystkim wyroboéw z kakao i wyrobéw czekoladowych.
Uzasadnieniem Potgczenia Spotek jest w szczegolnosci uzyskanie korzysci wynikajgcych z
efektow skali i synergii zwigzanych ze wzrostem przychoddw oraz wzmocnieniem pozycji
rynkowej potaczonych podmiotdw.

Potgczenie nastepuje w zamiarze osiggniecia istotnych celow ekonomicznych, w tym miedzy
innymi: (i) zwiekszenia zasobow finansowych Spdtki Przejmujacej; oraz (ii) usprawnienia i
uproszczenia organizacyjnego dziatalnosci Spotki Przejmujace).

Osiagniecie efektéw synerdgii stuzyé bedzie zwigkszeniu zyskow i wzmocnieniu pozycij
rynkowej Spotki Przejmujacej, jak rowniez zwiekszeniu rentownosci prowadzonego biznesu.

Ponadto konsolidacja kapitatu tgczacych sie Spétek w ramach jednego silnego podmiotu
gospodarczego, umozliwi Spoétce Przejmujgcej, rozwiniecie dziatainoéci na szersza skale i
osigganie nowych celow biznesowych.

ZALACZNIKI

Zgodnie z art. 499 § 2 KSH do planu potaczenia zatacza sie nastepujace dokumenty:

Zatacznik 1 projekt uchwaty Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wsp6lnikow Spokki Przejmujgce]

w przedmiocie Potgczenia Spotki Przejmujgcej | Spoiki Przejmowanej;

Zatacznik 2 projekt uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spoiki
Przejmowanej w przedmiocie Polfgczenia Spotki  Przejmujacej i Spadtki
Przejmowanej;

Zatacznik 3 ustalenie wartosci majatku Spotki Przejmujacej na dzien 30 wrzesénia 2025 roku

oraz wartosci majatku Spotki Przejmowane] na dzien 30 wrzesénia 2025 roku;

Zatacznik 4 oéwiadczenie zawierajgce informacje o stanie ksiegowym Spotki Przejmujacej

sporzadzong dla celéw potgczenia na dzien 30 wrzeénia 2025 roku;
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Zatacznik 5 oéwiadczenie zawierajgce informacje o stanie ksiggowym Spotki Przejmowanej
sporzadzona dla celdéw potaczenia na dzien 30 wrzesnia 2025 roku;

Zalacznik 6 Projekt zmian Umowy Spotki Przejmujacej.
13. EGZEMPLARZE PLANU POLACZENIA
13.1. Niniejszy Plan Potaczenia zostat sporzgdzony w 3 (trzech) jednobrzmigcych egzemplarzach,

w polskiej wersji jezykowej, po 1 (jednym) dla kazdej z laczacych sie Spotek, oraz jednym dla
sadu rejestrowego wiasciwego dla kazdej z taczacych sie Spotek.

13.2. Na dowdd uzgodnienia niniejszego Planu Potgczenia wraz z zatgcznikami, zgodnie z art. 498
oraz 517 KSH, niniejszy dokument zostat sporzgdzony i podpisany przez Zarzad Spotki
Przejmujacej oraz Zarzad Spotki Przejmowanej.
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ZALACZNIK 1 PROJEKT UCHWALY NADZWYCZAJNEGO ZGROMADZENIA WSPOLNIKOW
SPOLKI PRZEJMUJACEJ W PRZEDMIOCIE POLACZENIA SPOLKI
PRZEJMUJACEJ | SPOLKI PRZEJMOWANEJ

Uchwata nr [e]
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspbinikéw
spotki pod firma MM Brown spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia
z dnia [e] 2025 roku
w sprawie potgczenia MM Brown sp. 2 0.0. Z MM Brown Group S.A.

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wsp6lnikow MM Brown spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia z
siedziba w Poznaniu, adres: ul. Ostrowska 582, 61-324 Poznan, wpisanej do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sgdowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy Poznan — Nowe Miasto i Wilda w
Poznaniu, VIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS: 0000671307,
NIP: 7822424244, REGON: 300797727, o kapitale zaktadowym w wysokosci 2.458.100,00 PLN (dwa
miliony czterysta piecdziesiat osiem tysiecy sto ztotych 00/100) (,Spoétka”), dziatajac na podstawie art.
506 § 1 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 roku — Kodeks spotek handlowych (Dz. U. z 2000 r. nr 94 poz.
1037 ze zm., tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 18) (,KSH"), po przedstawieniu mu istotnych elementow planu
potaczenia z dnia [e] 2025 roku, podpisanego pomigdzy spotkami wskazanymi w punkcie 1 ponizej
(,Plan Potaczenia”) oraz zatgcznikow do Planu Potgczenia, uchwala co nastepuje:

1)  Spétka pod firma MM Brown Group spotka akcyjna z siedzibg w Poznaniu, adres: ul. Ostrowska
582, 61-324 Poznan, wpisana do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy Poznan — Nowe Miasto | Wilda w Poznaniu, VIl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000577952, NIP: 7822300275,
REGON: 634598535, o kapitale zaktadowym w wysokosci 18.540.515,40 PLN (osiemnascie
milionéw pieéset czterdziesci tysiecy piecset pietnascie ziotych 40/100) wptaconym w catosci
(,Spotka Przejmowana’) taczy sie ze spotka pod firmg MM Brown spoéika z ograniczona
odpowiedzialnoscia z siedzibg w Poznaniu, adres: ul. Ostrowska 582, 61-324 Poznan, wpisana
do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy
Poznan — Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, Vill Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sgdowego, pod numerem KRS: 0000671307, NIP: 7822424244, REGON: 300797727, o kapitale
zakladowym w wysokosci 2.458.100,00 PLN (dwa miliony czterysta pigédziesiat osiem tysiecy sto
ztotych 00/100), jako spotka przejmujgca (,Spotka Przejmujaca’).

2) Pofaczenie nastapina podstawie z art. 492 § 1 pkt 1wzw. zart. 515" § 1 ustawy zdnia 15 wrzesnia
2000 roku — Kodeks Spotek Handlowych (dz. U Z 2000 r. Nr 94 poz. 1037 ze zm,, {j. Dz. U.z
2024 r. Poz. 18) (,KSH"), poprzez przeniesienie catego majgtku Spotki Przejmowanej na Spotke
Przejmujgcag na zasadach i warunkach okreslonych w przyjetym Planie Potaczenia.

3) Jedynemu akcjonariuszowi Spoiki Przejmowanej zostang przyznane wszystkie udzialy w kapitale
zakiadowym Spokki Przejmujace.

4) Spotka Przejmujgca oraz Spotka Przejmowana uzgodnity w Planie Polaczenia takze dalsze
szczegbtowe zasady polgczenia.

5) W zwigzku z powyzszym, udziela sie zgody na przyjecie Planu Potaczenia.

8) Zarzad Spotki zostaje niniejszym zobowigzany do podjecia wszelkich czynnoéci majgcych na celu
dokonanie wymaganych wpiséw w odpowiednich rejestrach, w tym w rejestrze przedsigbiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego oraz do podjecia wszelkich innych dziatan, niezbednych lub
przydatnych dla wykonania niniejszej uchwaty i rejestracji potgczenia.



ZALACZNIK2  PROJEKT UCHWALY NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
AKCJONARIUSZY SPOLKI PRZEJMOWANEJ W PRZEDMIOCIE POLACZENIA
SPOLKI PRZEJMUJACEJ | SPOLKI PRZEJMOWANEJ

Uchwata nr [e]
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spotki pod firma MM Brown Group spoétka akcyjna
z dnia [e] 2025 roku
w sprawie pofaczenia MM Brown sp. Z 0.0. Z MM Brown Group S.A.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy MM Brown Group spétka akcyjna z siedzibg w
Poznaniu, adres: ul. Ostrowska 582, 61-324 Poznan, wpisanegj do rejestru przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy Poznan — Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu,
VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000577952, NIP:
7822300275, REGON: 634598535, o kapitale zakfadowym w wysokosci  18.540.515,40 PLN
(osiemnascie milionéw piecset czterdziesci tysiecy piecset pietnascie ztotych 40/100) wptaconym w
calosci (,Spoétka”), dziatajac na podstawie art. 506 § 1 ustawy z dnia 15 wrzeénia 2000 roku — Kodeks
spotek handlowych (Dz. U. z 2000 r. nr 94 poz. 1037 ze zm., {j. Dz. U. z 2024 r. poz. 18) (,KSH"), po
przedstawieniu mu istotnych elementéw planu potgczenia z dnia [e] 2025 roku, podpisanego pomigdzy
spotkami wskazanymi w punkcie 1 ponizej (,Plan Potaczenia”) oraz zatgcznikow do Planu Polgczenia,
uchwala co nastepuje:

1)  Spotka pod firma MM Brown Group spotka akcyjna z siedzibg w Poznaniu, adres: ul. Ostrowska
582, 61-324 Poznan, wpisana do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy Poznan — Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, Vil Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000577952, NIP: 7822300275,
REGON: 634598535, o kapitale zakladowym w wysokosci 18.540.515,40 PLN (osiemnascie
milionow pieéset czterdziesci tysiecy pieéset pietnascie ziotych 40/100) wptaconym w catosci
(,Spotka Przejmowana’) igczy sie ze spotkg pod firmag MM Brown spétka z ograniczona
odpowiedzialnoscia z siedzibg w Poznaniu, adres: ul. Ostrowska 582, 61-324 Poznan, wpisang
do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy
Poznan — Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VIlI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego, pod numerem KRS: 0000671307, NiP: 7822424244, REGON: 300797727, o kapitale
zaktadowym w wysokosci 2.458 100,00 PLN (dwa miliony czterysta pieédziesigt osiem tysiecy sto
ziotych 00/100), jako spotka przejmujaca (,Spotka Przejmujaca’).

2) Potaczenie nastapi na podstawie z art. 492 § 1 pkt 1w zw. z art. 515" § 1 ustawy z dnia 15 wrzesnia
2000 roku — Kodeks Spotek Handlowych (dz. U. Z 2000 r. Nr 94 poz. 1037 ze zm., tj. Dz. U. z
2024 r. Poz. 18) (,KSH"), poprzez przeniesienie catego majatku Spotki Przejmowanej na Spotke
Przejmujaca na zasadach i warunkach okreslonych w przyjetym Planie Potaczenia.

3) Jedynemu akcjonariuszowi Spotki Przejmowanej zostang przyznane wszystkie udziaty w kapitale
zaktadowym Spoiki Przejmujace;.

4) Spotka Przejmujgca oraz Spoétka Przejmowana uzgodnity w Planie Potgczenia takze dalsze
szczegdtowe zasady pofgczenia.

5) W zwigzku z powyzszym, udziela sie zgody na przyjecie Planu Potgczenia.

6) Zarzad Spotki zostaje niniejszym zobowigzany do podjecia wszelkich czynnoéci majacych na celu
dokonanie wymaganych wpiséw w odpowiednich rejestrach, w tym w rejestrze przedsigbiorcow
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Krajowego Rejestru Sadowego oraz do podjecia wszelkich innych dziatan, niezbednych lub
przydatnych dla wykonania niniejszej uchwaly i rejestracji potgczenia.



ZALACZNIK 3 USTALENIE WARTOSCI MAJATKU SPOLKI PRZEJMUJACEJ NA DZIEN 30
WRZESNIA 2025 ROKU ORAZ WARTOSC!I MAJATKU  SPOLKI
PRZEJMOWANEJ NA DZIEN 30 WRZESNIA 2025 ROKU

Wspoélne o$wiadczenie Zarzadu Spotki Przejmujacej oraz Zarzadu Spotki Przejmowanej
zawierajace ustalenie warto$ci majatku Spotki Przejmujacej oraz Spétki Przejmowanej na dzien
30 wrzes$nia 2025 r.

Na podstawie art. 499 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych (tekst jednolity Dz.U. z 2022 r. poz. 1488
z pézn. zm.)

a) Zarzad spoki pod firmg: MM Brown Group spotka akcyjna z siedzibg w Poznaniu, adres: ul.
Ostrowska 582, 61-324 Poznan, wpisana do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy Poznan — Nowe Miasto | Wilda w Poznaniu, Vill
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000577952, NIP:
7822300275, REGON: 634598535, o kapitale zakltadowym w wysokosci 18.540.515,40 PLN
(osiemnascie milionow piecset czterdziesci tysiecy piecset pietnascie ziotych 40/1 00) wptaconym w
catosci (,Spétka Przejmowana’), oraz

b) Zarzad spoiki pod firmg MM Brown spotka z ograniczong odpowiedzialnosciag z siedzibg w
Poznaniu, adres: ul. Ostrowska 582, 61-324 Poznan, wpisang do rejestru przedsiebiorcéw
Krajowego Rejestru Sgdowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy Poznan — Nowe Miasto | Wilda
w Poznaniu, Vill Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS:
0000671307, NIP: 7822424244, REGON: 300797727, o kapitale zaktadowym w wysokosci
2.458.100,00 PLN (dwa miliony czterysta piecdziesiat osiem tysiecy sto ztotych 00/100), jako spotka
przejmujacg (,Spotka Przejmujaca’)

oswiadczajg niniejszym, ze w zwigzku z planowanym polgczeniem Spotki Przejmujacej ze Spotka
Przejmowanag:

1. Zarzad Spétki Przejmowanej ustala, ze na dzien 30 wrzesnia 2025 roku wartos¢ majatku spotki,
okreslona metoda wartosci ksiegowej aktywow netto wynosita 28.293.808,43 PLN (dwadziescia
osiem milionow dwiescie dziewiecdziesiat trzy tysigce osiemset osiem ztotych 43/100).

Uzasadnienie ekonomiczne zasad wyceny majatku Spotki Przejmowanej

Wartoé¢ majatku Spotki ustalono metodg ksiegowa aktywéw netto na podstawie danych
wynikajacych z bilansu Spoki sporzgdzonego na dzien 30 wrzesnia 2025 roku, zgodnie z
wymogami ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 roku o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 120 ze
zm.).

Bilans zostat sporzadzony zgodnie z przepisami tej ustawy, w tym zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do
ustawy, okreslajgcym zakres informacji wykazywanych w bilansie. Wartos¢ aktywow netto ustalono
jako roznice miedzy aktywami a zobowiazaniami Spotki wykazanymi w tym bilansie, bez
dokonywania korekt wartosci ksiegowych do wartosci rynkowych.

Zastosowanie metody ksiegowej aktywow netto jest uzasadnione charakterem przeprowadzanej
restrukturyzacji oraz specyfikg dziatalnosci taczacych sie podmiotow.

Potgczenie dotyczy spotek pozostajgcych w tej samej grupie kapitatowej, w ktérej ostatecznym
wiascicielem 100% udziatéw w kazdej ze spotek jest ten sam podmiot. Oznacza to, ze polgczenie
ma charakter reorganizacji wewnatrzgrupowej, ktorej celem jest optymalizacja struktury
organizacyjnej grupy, a nie transakcja rynkowa miedzy niezaleznymi podmiotami. W takich
okolicznosciach brak jest potrzeby stosowania ztozonych metod wyceny rynkowej, ktére znajdujg
uzasadnienie przede wszystkim przy transakcjach miedzy podmiotami niezaleznymi kapitatowo.

Dziatalno$¢ operacyjna faczacych sig spotek nie ma charakteru ziozonego. Spétki prowadzg
dziatalno$é w jasno okreslonych i rozgraniczonych zakresach, bez skomplikowanych procesow



PLAN POLACZENIA

biznesowych, rozbudowanych struktur operacyjnych czy znaczacych wartosci niematerialnych i
prawnych niewykraczajacych poza aktywa wykazane w ksiegach rachunkowych. Struktura majatku
spolek jest przejrzysta, a wartosci ksiegowe aktywdw i zobowigzan odzwierciedlajg w sposob
adekwatny rzeczywisty stan majgtkowy podmiotow.

Metoda ksiegowa aktywow netto zapewnia obiektywng i weryfikowalng podstawe wyceny, opartg
na danych ksiegowych sporzgdzonych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami ustawy O
rachunkowosci. Wartosci te sg wiarygodne i zostaly ustalone z zachowaniem zasad
rachunkowoséci, w tym zasady ostrozno$ci i memorialu. Dodatkowo, stosowanie wartosci
ksiegowych eliminuje subiektywizm charakterystyczny dia metod opierajgcych sie na prognozach,
szacunkach wartosci rynkowej czy zatozeniach dotyczacych przysztych przeplywow pienieznych.

2 W kontekscie restrukturyzacji wewnatrzgrupowe; zastosowanie metody ksiegowej aktywow netto
jest rowniez uzasadnione zasadg ciggtosci rachunkowosci i pozwala na zachowanie
poréwnywalnosci danych finansowych w ramach grupy kapitatowej. Zarzad Spotki Przejmujacej
ustala, ze na dzien 30 wrzesnia 2025 roku warto$¢ majgtku spotki, okreslona metodg warto$ci
ksiegowej aktywow netto wynosita 5.374.357,08 PLN (pie¢ miliondw trzysta siedemdziesiat cztery
tysiace trzysta piecdziesiat siedem ztotych 08/100).

Uzasadnienie ekonomiczne zasad wyceny majatku Spétki Przejmujacej

Wartosé majgtku Spotki ustalono metoda ksiegowa aktywdéw netto na podstawie danych
wynikajgcych z bilansu Spotki sporzadzonego na dzien 30 wrzes$nia 2025 roku, zgodnie z
wymogami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 120 ze
zm.).

Bilans zostat sporzadzony zgodnie z przepisami tej ustawy, w tym zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do
ustawy, okreslajgcym zakres informacji wykazywanych w bilansie. Wartosé aktywow netto ustalono
jako roznice miedzy aktywami a zobowigzaniami Spotki wykazanymi w tym bilansie, bez
dokonywania korekt wartosci ksiegowych do wartosci rynkowych.

Zastosowanie metody ksiegowej aktywow netto jest uzasadnione charakterem przeprowadzanej
restrukturyzacji oraz specyfikg dziatalnosci taczacych sie podmiotdw.

Potgczenie dotyczy spotek pozostajgcych w tej samej grupie kapitatowej, w ktorej ostatecznym
wiascicielem 100% udziatéw w kazdej ze spotek jest ten sam podmiot. Oznacza to, ze potgczenie
ma charakter reorganizacji wewnatrzgrupowej, ktérej celem jest optymalizacja struktury
organizacyjnej grupy, a nie transakcja rynkowa miedzy niezaleznymi podmiotami. W takich
okolicznosciach brak jest potrzeby stosowania ztozonych metod wyceny rynkowe;, ktére znajdujg
uzasadnienie przede wszystkim przy transakcjach miedzy podmiotami niezaleznymi kapitatowo.

Dziatalnos¢ operacyjna tgczgcych sie spotek nie ma charakteru ztozonego. Spotki prowadzg
dziatalnosé w jasno okreslonych i rozgraniczonych zakresach, bez skomplikowanych procesow
biznesowych, rozbudowanych struktur operacyjnych czy znaczacych wartosci niematerialnych i
prawnych niewykraczajacych poza aktywa wykazane w ksiggach rachunkowych. Struktura majatku
spolek jest przejrzysta, a wartosci ksiegowe aktywow i zobowigzan odzwierciedlajg w sposodb
adekwatny rzeczywisty stan majatkowy podmiotow.

Metoda ksiegowa aktywow netto zapewnia obiektywng i weryfikowalng podstawe wyceny, opartg
na danych ksiegowych sporzgdzonych zgodnie z obowiazujacymi przepisami ustawy ©
rachunkowosci. Wartosci te sg wiarygodne i zostaly ustalone z zachowaniem zasad
rachunkowoséci, w tym zasady ostrozno$ci i memoriatu. Dodatkowo, stosowanie wartosci
ksiegowych eliminuje subiektywizm charakterystyczny dla metod opierajgcych sie na prognozach,
szacunkach wartosci rynkowej czy zatozeniach dotyczacych przysziych przeptywow pienigznych.
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W konteksécie restrukturyzacji wewnatrzgrupowej zastosowanie metody ksiegowej aktywdw netto jest
réwniez uzasadnione zasada ciggloéci rachunkowos$ci i pozwala na zachowanie poréwnywalnosci
danych finansowych w ramach grupy kapitatowej. Poznan, dnia 30 pazdziernika 2025r.

o -
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Marcin Mazurek — Prezes Zarzadu Spotki
Przejmowanej

Maciej Kluk — Cztonek Zarzgdu Spotki
" Przejmujacej

11



ZAYACZNIK 4 OSWIADCZENIE ZARZADU SPOLKI PRZEJMUJACEJ ZAWIERAJACE
INFORMACJE O STANIE KSIEGOWYM SPOLKI

Oswiadczenie Zarzadu
sp6tki MM Brown spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia
zawierajace informacje o stanie ksiggowym spotki

Zgodnie z art. 499 § 2 pkt 4 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 roku — Kodeks spétek handlowych (Dz. U.
2 2000 r. nr 94 poz. 1037 ze zm., tj. Dz. U. 2 2024 r. poz. 18) (,KSH”) do Planu Potgczenia dotacza sie
informacje o stanie ksiegowym spoki MM Brown spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia z
siedzibg w Poznaniu, adres: ul. Ostrowska 582, 61-324 Poznan, wpisang do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sgdowego, prowadzonego przez Sgd Rejonowy Poznan — Nowe Miasto | Wilda w
Poznaniu, VIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS: 0000671307,
NIP: 7822424244, REGON: 300797727, o kapitale zaktadowym w wysokoséci 2.458.100,00 PLN (dwa
miliony czterysta piecdziesigt osiem tysigcy sto ziotych 00/100) bedacej spotka przejmujaca (,Spoétka”
lub ,Spotka Przejmujaca’) w zwiazku z potgczeniem MM Brown sp. Z 0.0. Z MM Brown Group S.A.
(,Spotka Przejmowana”).

Zarzad spotki MM Brown spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig oéwiadcza, ze niniejsza informacja
o stanie ksiegowym Spotki zostata sporzadzona dla celdéw potgczenia.

Informacja ta zostata przedstawiona w postaci zatgczonego bilansu przygotowanego na dzien 30
wrzesnia 2025 roku.

Na podstawie sporzadzonego bilansu warto$¢ majatku Spotki wyznaczono jako roznice aktywdw i
zobowigzan na 30 wrzesénia 2025 roku.

Aktywa: 20.400.095,75 PLN (dwadziescia miliondw czterysta tysigcy dziewieédziesiat piec
ztotych 75/100)

Aktywa trwale, Aktywa obrotowe

Zobowigzania: 15.025.738,67 PLN (pietnascie miliondw dwadziescia piec tysiecy siedemset
trzydziesci osiem ziotych 67/100)

Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania

Warto$é majatku 5.374.357,08 PLN (pie¢ milionow trzysta siedemdziesiat cztery tysigce trzysta
pie¢dziesiat siedem ziotych 08/100) PLN

Zastosowane zasady wyceny aktywow i pasywéw oraz ustalenie wyniku finansowego dokonano
zgodnie z ustawg o rachunkowoséci z dnia 29 wrzesnia 1994 roku (Dz. U.z 1994 r. nr 121 poz. 591 ze
zm., tj. Dz. U. 22023 r. poz. 120).

Poznan, dnia 30 pazdziernika 2025 roku
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Maciej Kluk - Czionek Zarzadu




ZALACZNIK § OSWIADCZENIE ZARZADU SPOLKI PRZEJMOWANEJ ZAWIERAJACE
INFORMACJE O STANIE KSIEGOWYM SPOLKI

Oswiadczenie Zarzadu
sp6tki MM Brown Group spoétka akcyjna
zawierajace informacje o stanie ksiggowym spotki

Zgodnie z art. 499 § 2 pkt 4 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 roku — Kodeks spotek handiowych (Dz. U.
2 2000 r. nr 94 poz. 1037 ze zm., tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 18) (,KSH") do Planu Potgczenia dolgcza sie
informacje o stanie ksiegowym MM Brown Group spétka akcyjna z siedzibg w Poznaniu, adres: ul.
Ostrowska 582, 61-324 Poznan, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy Poznan — Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VIl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000577952, NIP: 7822300275,
REGON: 634598535, o kapitale zaktadowym w wysokosci 18.540.515,40 PLN (osiemnascie milionow
pie¢set czterdziesci tysiecy pieéset pietnascie ztotych 40/100) wptaconym w catosci bedacej spotkg
przejmowang (,Spétka” lub ,Spoika Przejmowana’) w zwigzku z potagczeniem MM Brown sp. Z 0.0.
(,Spotka Przejmujaca”) z MM Brown Group S.A.

Zarzad spotki MM Brown Group S.A oswiadcza, ze niniejsza informacja o stanie ksiegowym Spotki
zostala sporzadzona dia celdw potaczenia.

informacja ta zostata przedstawiona w postaci zatgczonego bilansu przygotowanego na dzien 30
wrzeénia 2025 roku.

Na podstawie sporzgdzonego bilansu wartosé majagtku Spotki wyznaczono jako réznice aktywow i
zobowigzan na 30 wrzesnia 2025 roku.

Aktywa: 31.106.277,95 PLN (trzydziesci jeden milionéw sto szesé tysiecy dwiescie
siedemdziesiat siedem ztotych 95/100)

Aktywa trwate, Aktywa obrotowe

Zobowigzania: 2.812.469,52 PLN (dwa miliony osiemset dwanascie tysiecy czterysta
szescdziesiat dziewiec ziotych 52/1 00)

Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania

Warto$¢ majatku 28.293.808,43 PLN (dwadziescia osiem milionéw dwiescie dziewigédziesiat
trzy tysigce osiemset osiem ztotych 43/100)

Zastosowane zasady wyceny aktywow i pasywow oraz ustalenie wyniku finansowego dokonano
zgodnie z ustawg o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 roku (Dz. U. z 1994 r. nr 121 poz. 591 ze
zm., tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 120).

Warszawa, dnia 30 pazdziernika roku

Marcin Mazurek — Prezes Zarzadu



ZALACZNIK 6 PROJEKT ZMIAN UMOWY SPOLKI PRZEJMUJACEJ

UMOWA SPOLKI
MM BROWN SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

I Postanowienia ogodine
§1.
1. Spotka dziata pod firmg: MM Brown Spotka z ograniczong odpowiedzialnos$cia.
2. Spotka moze uzywaé skrotu firmy: MM Brown Sp. z 0.0. oraz wyrézniajacego ja znaku
graficznego.
§2.
Siedzibg Spotki jest Poznan.

§ 3.
Spétka powstata w wyniku przeksztatcenia MM Brown Group Spétka Akcyjna Spotka komandytowa
w spotke z ograniczong odpowiedzialnoscia, na podstawie przepisoéw ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r.
Kodeks spotek handlowych (tj. Dz.U.z 2016 r. poz. 1578).

§4.

Czas trwania spotki jest nieograniczony.

§5.

1. Terenem dziatania Spotki jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej i Unii Europejskiej. Spotka moze
dziataé rowniez w innych krajach. |

2. Spotka moze tworzy¢ oddzialy, filie, zaklady, przedstawicielstwa poza siedzibg Spdkki, a takze
nabywac akcje lub udzialy innych spotek, faczyc¢ sie z innymi spotkami oraz tworzy¢ nowe spoiki z
zachowaniem wymogow wynikajgcych z obowiagzujgcych przepiséw prawa.

3. Spotka moze bra¢ udziat we wszelkich formach kooperacji i wspotpracy z innymi podmiotami
gospodarczymi, osobami fizycznym i prawnymi, instytucjami, a takze organizacjami i
stowarzyszeniami.

IR Przedmiot dzialalnosci Spéiki
§6.

1. Przedmiot dziatalnosci Spotki miesci sie w nastepujacych dziedzinach wymienionych w Polskie]
Klasyfikacji Dziatalnosci (Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 18 grudnia 2024 roku w sprawie
Polskiej Klasyfikacji Dziatainosci (zwanej dalej: "PKD") (Dz. U. z 2024 poz. 1936):

a) 10.71.Z Produkcja pieczywa; produkcja gwiezych wyrobow ciastkarskich i ciastek;

b) 10.72.Z Produkcja suchardw, herbatnikow, konserwowanych wyrobow ciastkarskich i
ciastek;

c) 10.82.Z Produkcja kakao, czekolady i wyrobow cukierniczych;

d) 10.86.Z Produkcja artykutow spozywczych homogenizowanych i zywnosci dietetyczne;j;
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e)

a)

r

2)

aa)
bb)
cc)
dd)
ee)
ff)

g9)
hh)

in

kk)

10.89.D Produkcja pozostatych artykutow spozywczych, z wylgczeniem suplementow
diety, substytutow miesa, roslinnych substytutéw dla jaj, nabiatu i innych produktow
mlecznych, gdzie indziej niesklasyfikowana;

16.24.Z Produkcja opakowan drewnianych;

16.27.Z Wykonczanie wyrobow drewnianych;

17.23.Z Produkcja artykutow papierniczych;

18 Poligrafia i reprodukcja zapisanych noénikow informacji;

18.12.Z Pozostate drukowanie;

18.13.Z Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku;

18.20.Z Poligrafia i reprodukcja zapisanych noénikow informacii;

41.00.A Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkainych;

41.00.B Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw niemieszkalnych;
43.99.7 Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane,
46.13.Z Dziatalno$é agentdéw zajmujgcych sie sprzedazg hurtowg drewna i materiatow
budowlanych;

46.17.Z Dziatalnosé agentdéw zajmujgcych sig sprzedazg hurtowa Zzywnosci, napojow i
wyrobow tytoniowych;

46.18.Z Dziatalnos¢ agentéw zajmujgcych sig sprzedazg hurtowg wyspecjalizowang
pozostatych towarow;

46.19.7 Dziatalno$¢ agentéw zajmujacych sie sprzedazg hurtowg niewyspecjalizowang;--
46.34.A Sprzedaz hurtowa napojow alkoholowych;

46.34.B Sprzedaz hurtowa napojow bezalkoholowych;

46.36.Z Sprzedaz hurtowa cukru, czekolady i wyrobow cukierniczych;

46.37.Z Sprzedaz hurtowa herbaty, kawy, kakao i przypraw;

46.90.Z Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana;

47.11.Z Sprzedaz detaliczna niewyspecjalizowana z przewaga zywnosci, napojow lub
wyrobow tytoniowych;

47.12.Z Pozostata sprzedaz detaliczna niewyspecjalizowana;

47.21.Z Sprzedaz detaliczna owocow i warzyw;

47.24.7 Sprzedaz detaliczna pieczywa, ciast, wyrobdw ciastkarskich i cukierniczych;
47.25.7 Sprzedaz detaliczna napojow alkoholowych i bezalkoholowych;

47.78.7Z Sprzedaz detaliczna pozostatych nowych wyrobow;

47 91.Z Posrednictwo w sprzedazy detalicznej niewyspecjalizowanej;

47.92.Z Posrednictwo w sprzedazy detalicznej wyspecjalizowanej;

52 26.7Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa wspomagajaca transport;

58.19.7Z Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza;

60.39.Z Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z dystrybucja tresci;

62 Dziatalnos¢ zwigzana z programowaniem, doradztwem w zakresie informatyki i
dziatalno$ci powigzane;

62.01.Z Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem;
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il 63.10.D Pozostata dziatalnosé ustugowa w zakresie infrastruktury obliczeniowe;j,
przetwarzania danych, zarzadzania stronami internetowymi (hosting) i dziatalnosci
powigzane;

mm)  63.12.Z Dziatalno$¢ portali internetowych;

nn) 64.92.7 Pozostate formy udzielania kredytow;

00) 64.99.7 Pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wylaczeniem ubezpieczen i funduszow emerytalnych;

pp) 68.20.Z Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi;

qq) 73 Dziatalnosé w zakresie reklamy, badania rynku i public relations;

rr) 73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej;

ss) 82.92.Z Dziatalnosé zwigzana z pakowaniem;

tt) 82 09.7 Pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
gdzie indziej niesklasyfikowana.

2. Podjecie przez Spdtke dziatalnosci wymagajacej uzyskania koncesji lub zezwolen nastapi po
uzyskaniu tych koncesji lub zezwolen.
1. Kapitat zaktadowy Spétki i udzialy.
§7.
Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 2.458.100,00 PLN (dwa miliony czterysta piecdziesiat osiem tysiecy
sto zlotych 00/100) i dzieli sig na 49.162 (czterdziesci dziewieC tysigcy sto szesédziesigt dwa) Udziaty
o wartoéci nominalnej 50,00 PLN (pie¢dziesiat ztotych) kazdy udziat.

§8.

Wszystkie, tj. 49.162 (czterdziesci dziewie¢ tysiecy sto szestdziesigt dwa) Udziaty w kapitale
zakiadowym Spotki, stanowigce 100% (sto procent) kapitatu zaktadowego Spotki i odpowiadajace 100%
(stu procentom) gtosow na Zgromadzeniu Wspdlinikow Spotki przystugujg jedynemu wspolnikowi Spoiki
— Spire Capital Partners Fund | SCA SICAV-RAIF spoéice komandytowo-akcyjne; (Société en
Commandite par Actions) kwalifikujgcej sig jako spotka inwestycyjna o zmiennym kapitale - zastrzezony
alternatywny fundusz inwestycyjny (Société d'Investissement a Capital Variable - Fonds
d'Investissement Alternatif Réservé), utworzonej zgodnie z prawem Wielkiego Ksiestwa Luksemburga,
z siedzibg przy 28 Boulevard d'Avranches, L-1160 Luksemburg, Wielkie Ksigstwo Luksemburga i
zarejestrowana w "Registre de Commerce et des Sociétés" (,R.C.S. Luxembourg”) pod numerem RCS
B274928 (,Spire” lub ,WspoInik”)).

§9.

Udziaty w Spéice sa réwne i niepodzielne.

Kazdy Wspdoinik moze posiadac¢ wigcej niz jeden udziat.

3. Udzialy w kapitale zaktadowym Spotkki mogg by¢ pokrywane wkiadami pienigznymi jak i
niepienieznymi.

4. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony takze ze $rodkéow znajdujgcych sie w kapitale
zapasowym.
Udzialy w Spéice moga by¢ zwykte lub uprzywilejowane.

Na kazdy udziat przypada jeden glos na Zgromadzeniu Wspolnikdw.
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§ 10.
1. Zbycie oraz zastawienie udziatu lub ustanowienie na nim uzytkowania nie wymaga zgody Spotki.
2. Zastawnik lub uzytkownik udziatu nie moga wykonywaé prawa gtosu na Zgromadzeniu Wspdinikdw.
Umorzenie udziatow
§ 11.
Udziaty w Spoice mogg by¢ umarzane.
Udziaty moga by¢ umorzone z czystego zysku lub poprzez obnizenie kapitatu zaktadowego.
Uchwata Zgromadzenia Wspoinikow okresla podstawe prawng umorzenia i wysoko$¢
wynagrodzenia oraz termin spiat.

4. Udziaty mogg by¢ umorzone za zgoda Wspélinika w drodze ich nabycia przez Spotke (umorzenie
dobrowolne).

5. Zazgodag Wspdlnika umorzenie udziatu moze takze nastgpi¢ bez wynagrodzenia.

Doptaty
§12.

1. Wspdlnicy moga zostaé zobowigzani do wniesienia doplat, ktére moga siega¢ wysokosci rownej
dziesieciokrotnosci wartosci nominalnej udziatéw przystugujgcych im w dniu podjecia uchwaty o
doptatach.

2. Wysokosci i terminy doptat bedg oznaczane w drodze uchwaty Zgromadzenia Wspolnikow.

Zwrot doptat moze nastapi¢ w przypadku, gdy nie sg one wymagane na pokrycie straty wykazanej
w sprawozdaniu finansowym.

4. Termin i warunki zwrotu doptat okresli uchwata Wspélnikéw podjeta bezwzgledng wiekszoscig
gloséw obecnych na Zgromadzeniu Wspoinikdw.

5. Doplaty bedg zwracane réwnomiernie wszystkim Wspoinikom.

Doptaty moga by¢ zwracane bez ogtaszania o zamierzonym zwrocie w piémie przeznaczonym do
ogtoszen Spokki. Przepisow art. 179 § 2 Kodeksu spotek handlowych oraz art. 178 § 2 Kodeksu
spotek handlowych nie stosuje sig.
Iv. Organy Spoiki.
§13.
Organami Spoftki sg:

1. Zgromadzenie Wspoinikow,
2. Rada Nadzorcza,
Zarzad.
Zgromadzenie Wspoinikow
§ 14.
1. Zgromadzenie Wspdlnikow moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Zgromadzenie Wspoinikow zwoluje corocznie Zarzad nie pozniej niz w terminie szesciu
miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.
3. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikoéw zwoluje w miare potrzeby Zarzad, z wiasnej inicjatywy
badz na wniosek wspdinika lub wspolnikéw reprezentujgcych co najmniej 1/10 (jedng dziesiata)

kapitatu zaktadowego.
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4. Zgromadzenie Wspolnikow Spoti odbywa sie w siedzibie Spoiki. Zgromadzenie Wspdlnikow moze
odby¢ sie w innym migjscu na terytorium Rzeczypospolite] Polskiej, jezeli wszyscy wspolnicy wyrazg
na to zgode na pismie.

§ 15.

Zgromadzenie Wspdinikéw moze podejmowa¢ uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem

obrad, chyba, ze na Zgromadzeniu reprezentowany jest caly kapitat zakiadowy, a nikt z obecnych

nie zgtosit sprzeciwu dotyczacego powziecia uchwaty.

Bez odbycia Zgromadzenia Wspdlnikéw moga by¢ powziete uchwaly, jezeli wszyscy Wspbinicy

wyrazg na pi$mie zgode na postanowienie, ktére ma by¢ powziete, albo na gtosowanie pisemne.

3. Zgromadzenie Wspdinikow jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim udziatow, o
ile przepisy Umowy Spoiki lub ustawy nie stanowig inaczej.

4. Wszystkie uchwaty Zgromadzenia Wspolnikow, w tym zgody i zatwierdzenia podejmowane sg
bezwzgledng wiekszoscig obecnych gloséw, jezeli niniejsza Umowa Spdiki lub ustawa nie stanowia
inaczej.

Kazdy udziat daje na Zgromadzeniu Wspdinikéw prawo do jednego giosu.

Poza innymi sprawami wymienionymi w obowigzujacych przepisach prawa, uchwaty Zgromadzenia*

Wspéinikow wymagaja:

a. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnoéci Spéki, sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium czionkom organéw Spotki z
wykonania przez nich obowigzkow,

b. okreslenie dnia dywidendy,

c. podziat zysku albo pokrycie strat, tworzenie z czesci albo calosci zysku nieprzeznaczonego do
podzialu kapitatu zapasowego lub rezerwowego albo kapitatow celowych,

d. tworzenie, wykorzystanie i rozwigzywanie kapitatow rezerwowych, zapasowych i innych,

e. postanowienie dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu Spoiki
lub sprawowaniu zarzadu,

f  zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie
na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

g. zwrot doptat,
zmiana Umowy Spoiki,

i podwyzszenie albo obnizenie kapitatu zaktadowego Spotki oraz umorzenie udziatow,

. powotywanie | odwolywanie czionkéw Rady Nadzorczej,

k. ustalanie wynagrodzenia czlonkow Rady Nadzorczej.

7. Rozporzadzenie prawem lub zaciagniecie zobowigzania do $wiadczenia do wartosci
przewyzszajgece] dwukrotnoé¢ wysokosci kapitatu zaktadowego Spoki nie wymaga uchwaty
Zgromadzenia Wspolnikow.Nabycie, zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego, udziatu w
nieruchomosci lub udziatu w uzytkowaniu wieczystym, albo ich obcigzenie w szczegdlnosci

ograniczonym prawem rzeczowym wymaga zgody Rady Nadzorczej Spoiki.
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8.

10.

11.

Uchwaly dotyczace zmiany Umowy Spotki, rozwigzania Spotki lub zbycia przedsiebiorstwa albo jego
zorganizowanej czesci zapadajg wiekszoscig dwdch trzecich glosdw. Uchwata dotyczaca istotnegj
zmiany przedmiotu dziatalnosci Spotki wymaga wiekszosci trzech czwartych glosow.
Zgromadzenie Wspdinikow otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny cztonek Rady, aw
przypadku ich nieobecnosci Prezes Zarzadu lub osoba wyznaczona przez Zarzad.
§ 16.

Rada Nadzorcza
Rada Nadzorcza sktada sie z od 3 (trzech) do 5 (pieciu) czionkow powotywanych i odwotywanych
przez Zgromadzenie Wspolnikow.
Czionkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na okres trzyletniej wspolnej kadenciji.
Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasajg z dniem odbycia Zgromadzenia Wspolnikow
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonkow
Rady.
Czionkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ wybierani ponownie, na kolejne kadencje.
W przypadku rezygnacji lub smierci cztonka Rady Nadzorczej w czasie trwania kadencji Rady, Rada
Nadzorcza moze uzupeinié swoj sktad w drodze uchwaly o kooptacji nowego czionka. Liczba
czionkéw Rady powo#anyc;h na zasadzie dokooptowania nie moze by¢ wigksza niz potowa liczby
wskazanej przez Zgromadzenie Wspolnikéw. Uchwata Rady Nadzorczej o kooptacji wymaga
zatwierdzenia przez najblizsze Zgromadzenie Wspolnikow. W przypadku niezatwierdzenia albo
nieprzedstawienia Zgromadzeniu Wspolnikéw do zatwierdzenia uchwaly Rady Nadzorczej o
kooptacji jej czionka, mandat dokooptowanego czlonka wygasa z chwilg zakonczenia obrad
Zgromadzenia Wspoinikow, ktére winno zatwierdzié uchwate o kooptacji. W przypadku
niezatwierdzenia kooptacji nowego czionka Rady, Zgromadzenie Wspolnikow powotuje czionka
Rady Nadzorczej w miejsce dokooptowanego czionka Rady.
Czionkowie Rady Nadzorczej moga by¢ w kazdej chwili odwotani przez Zgromadzenie Wspdinikow.
Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady, jednego lub dwoch
Wiceprzewodniczacych oraz Sekretarza Rady. Wiceprzewodniczacy Rady moze pefnic
jednoczesnie funkcje Sekretarza Rady.
Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy i Sekretarz mogg by¢ w kazdej chwili odwotani uchwatg Rady
Nadzorczej z petnienia funkcji, co nie powoduje utraty mandatu czlonka Rady Nadzorczej.
Rada Nadzorcza podejmuje decyzje W formie uchwal na posiedzeniach, przy uwzglednieniu
postanowien §17 oraz §18 ponizej.
Na pierwszym posiedzeniu Rady nowej kadencji, Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona
cztonkdw do petnienia poszczegolnych funkcji.
Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje jej Przewodniczgcy. W razie niemoznosci zwofania
posiedzenia przez Przewodniczacego, zwotania dokonuje Wiceprzewodniczacy lub Sekretarz Rady
Nadzorczej. Uprawniony, o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajacym, zwotuje posiedzenie Rady
Nadzorczej z wiasnej inicjatywy badz w terminie dwéch tygodni od dnia otrzymania wniosku Zarzadu
lub cztonka Rady Nadzorczej. Wniosek, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, powinien zostac

ziozony na pi$mie z podaniem proponowanego porzgdku obrad.
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12.
13.

14.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie przynajmniej cztery razy w roku obrotowym.
Porzadek obrad ustala czionek Rady Nadzorczej uprawniony do zwofania posiedzenia Rady
Nadzorczej. W przypadku zwotania Rady Nadzorczej na wniosek Zarzgdu lub czionka Rady
Nadzorczej, porzadek obrad powinien uwzgledniaé sprawy wskazane przez whnioskodawce.
Przewodniczacym posiedzenia jest Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacy, a w razie nieobecnoséci  Wiceprzewodniczacego inny cztonek Rady
Nadzorczej.

§17.
Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej oddajgc
swoj glos na pismie za posrednictwem innego czionka Rady.
Rada Nadzorcza moze takze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym jub przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odieglosé, o ile wszyscy czionkowie Rady
Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaly. Tres¢ uchwat podjetych na tak odbytym
posiedzeniu powinna zosta¢ podpisana przez kazdego czionka Rady Nadzorczej, ktory brat w nim
udziat.
W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad Rada Nadzorcza uchwaly podja¢ nie moze, chyba ze
wszyscy jej czionkowie sg obecni i wyrazajg zgode na powziecie uchwaty.
Rada Nadzorcza moze podjaé uchwate takze bez formalnego zwotania, jezeli obecni sg wszyscy jej
czlonkowie i wyrazajg zgode na odbycie posiedzenia i zamieszczenie poszczegoblnych spraw w
porzgdku obrad.
Uchwaly Rady Nadzorczej mogg by¢ powziete, jesli wszyscy czionkowie zostali zaproszeni na
posiedzenie.
Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wigkszoscig gtosow w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow. W razie rownosci glosow decyduje glos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.
Cztonek Rady Nadzorczej informuje pozostatych czionkow Rady Nadzorczej o zaistniatym lub
moggcym powstac dotyczacym go konflikcie interesdw oraz powstrzymuje sie od zabierania glosu
w dyskusji i od glosowania nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktorej znalazt sig w konflikcie
intereséw.

§ 18.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:
ocena sprawozdan finansowych Spotki za ubiegly rok obrotowy i sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Spokki, a takze wnioskéw Zarzgdu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty
oraz sktadanie Zgromadzeniu Wspolnikow corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow tej
oceny,
rozpatrywanie i opiniowanie istotnych spraw majacych byé przedmiotem uchwat Zgromadzenia
Wspélnikdw,
reprezentowanie Spétki w umowach i sporach z cztonkami Zarzadu,
opiniowanie rocznych planow finansowych (budzetow) przedtozonych przez Zarzad,

uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,
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opiniowanie Regulaminu Zarzgdu Spofki,

wybor oraz zmiana biegtego rewidenta badajacego sprawozdania finansowe Spoiki,

wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego albo udziatu w
nieruchomosci czy uzytkowaniu wieczystym albo ich obcigzenie w szczegoblnosci ograniczonym
prawem rzeczowym,

powotywanie i odwotywanie czlonkow Zarzadu oraz ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia,
wyrazanie zgody na strategiczny plan oraz kierunki rozwoju Spotki, budzet oraz na plany Spofki
(bilans, plan przeptywu $rodkow pienieznych, roczny plan produkcji, plan inwestycyjny, plan
utrzymania), jak rowniez wyrazanie zgody na wprowadzanie jakichkolwiek zmian strategii lub
dziatalnosci Spotki wskazanych w budzecie, planach, planach inwestycyjnych itp.,

wyrazanie zgody na pokrywanie ryzyk lub strat z tytutu transakcji wymian walutowych (FX), z
zastrzezeniem, iz pokryte ryzyko lub strata dotyczy okresu czasu diuzszego niz 3 miesiacé,
wyrazanie zgody, na wniosek Zarzadu, na nabycie lub zbycie przez Spétke akcji lub udziatébw w
spotkach, przeprowadzanie transakcji przeje¢, podziatéw lub potaczen z innymi podmiotami
krajowymi oraz zagranicznymi, a takze okreslanie warunkow i procedur dla takich transakcji,

m. wyrazanie zgody nha zaciagan'ie, zmiane lub wypowiadanie kredytow i pozyczek, udzielanie
pozyczek, gwarancji i porgczen, wystawianie weksli wiasnych, emitowanie obligacji lub bonow
komercyjnych,

wyrazanie zgody na zatrudnianie lub zwalnianie jakichkolwiek osob, jezeli zatrudnienie takiej
osoby, zawarcie z nig umowy lub $wiadczenie przez nig ustug bedzie skutkowato obowigzkiem
zaptaty wynagrodzenia w kwocie 75.000 EUR (siedemdziesiat pie¢ tysiecy euro) w skali roku,
wyrazanie zgody, na wniosek Zarzadu, na wypiate dywidendy,

udzielanie zgody, na wniosek Zarzadu, na dokonywanie wydatkéw w kwocie przekraczajacej
30.000 EUR (trzydziesci tysigcy euro) (lub jej rownowartosci), ktore nie zostaly przewidziane w
budzecie przygotowanym na dany rok obrotowy,

udzielanie zgody na zawarcie umow z agentami, dystrybutorami, dostawcami i/lub
podwykonawcami Spétki, w przypadku, jezeli ich taczna roczna warto$¢ przekracza kwotg
100.000 EUR (sto tysiecy euro) lub zostaly one zawarte na okres przekraczajacy jeden rok,
udzielanie zgody na zawieranie, zmiang lub wypowiadanie umow z klientami, o wartosci
przekraczajacej rocznie 100.000 EUR (sto tysiecy euro) lub umow, w ktorych rabat w stosunku
do standardowych cen Spotki wynosi wigcej niz 30%,

wyrazanie zgody na wprowadzanie zmian obowigzujgcych zasad wyceny, uzywanych w celach
rachunkowosci Spotki,

wyrazanie zgody na negocjowanie oraz zawieranie ugod sadowych lub arbitrazowych, jezeli
wartosé sporu, ktérego takie ugody dotycza, przekracza kwote 25.000 EUR (dwadziescia piec
tysiecy euro) lub jej rownowartosc,

wyrazanie zgody na powofanie petnomocnika do reprezentowania Spotki przed sadami
powszechnymi, administracyjnymi, organami administracji panstwowej oraz samorzadowej, a

takze sgdami arbitrazowymi,
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wyrazenie zgody na zawarcie przez Spotke jakiejkolwiek umowy lub innego zobowigzania, kiére
mogtoby powodowac lub wigzaé sie z ktorgkolwiek z czynnosci wskazanych w punktach g-v
powyzej,
wyrazanie zgody na udzielenie petnomocnictw, do przeprowadzenia lub dokonania ktérejkolwiek
z czynno$ci wskazanych w punktach g-v powyzej,
udzielanie zgody, na wniosek Zarzgdu, na wykonywanie jakichkolwiek czynnosci przez podmioty
zalezne od Spotki w zakresie spraw wskazanych w punktach g-v powyzej, w tym w szczegdlnosci
na wykonywanie prawa giosu wynikajgcego z udzialow lub akcji lub innych praw w danym
podmiocie przystugujacych Spéice, w szczegolnosci na zgromadzeniach wspolnikéw lub walnych
zgromadzeniach (zwyczajnych oraz nadzwyczajnych) w innych spdtkach, w przypadku gdyby
przedmiotem takiego zgromadzenia byta ktorakolwiek kwestia wskazana powyzej.
§ 19.
Zarzad Spoétki
Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Spotki i reprezentuje jg na zewnatrz.
Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spotki niezastrzezone ustawg lub niniejszg Umowg
Spotki do wytgcznej kompetencji Zgromadzenia Wspoinikow lub Rady Nadzorczej nalezg do zakresu
dziatania Zarzgdu.
Zarzad Spéiki sktada sie z od jednego do trzech czionkdow powotywanych i odwotywanych przez
Rade Nadzorcza.
Pierwszy Zarzad Spotki powotany zostat uchwatg o przeksztaiceniu Spokki.
Czionkowie Zarzadu powotywani sg na czas hieokreslony.
Mandat cztonka Zarzgdu nie wygasa z dniem odbycia Zgromadzenia Wspoinikoéw zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe za pierwszy peiny ani za kazdy kolejny rok obrotowy petnienia funkcji przez
cztonka Zarzadu.
Czionek Zarzadu moze by¢ w kazdym czasie odwotany uchwata Zgromadzenia Wspoinikow.
Funkcje w Zarzadzie moga by¢ petnione odptatnie. Warunki wynagrodzenia czionkow Zarzadu ustala
Rada Nadzorcza.
W przypadku Zarzadu wieloosobowego do sktadania o$wiadczen w imieniu Spotki upowazniony jest
Prezes Zarzadu samodzielnie lub dwoéch Cztonkéw Zarzadu dziatajacych tgcznie albo jeden Cztonek
Zarzadu tgcznie z prokurentem.
V. Rachunkowosé Spétki.
§ 20.
Zgromadzenie Wspdinikow moze tworzy¢ kapitat zapasowy, rezerwowy oraz inne kapitaty celowe.
Zgromadzenie Wspoinikow moze — z uwzglednieniem obowigzujgcych przepisow Kodeksu spotek
handlowych —wylgczy¢ zysk od podziatu w catosci lub czescii przeznaczy¢ go na wskazany w swojej
uchwale kapitat lub przeznaczy¢ go do podziatu migdzy wspolnikdw.
Kwoty skumulowane w kapitale zapasowym, pochodzace z zysku, mogg by¢ przeznaczane na

wyptaty dywidendowe.
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4. Zarzad Spétki —w granicach zakreslonych przez Kodeks spotek handlowych — jest upowazniony do
wyptacania wspolinikom zaliczek na poczet przewidywanej dywidendy za dany rok obrotowy, jezeli
Spotka bedzie posiada¢ srodki wystarczajace na wyptate.

5. Zgromadzenie Wspdlnikéw upowaznione jest do ustalania dnia dywidendy.

§ 21.
Rok obrotowy Spotki trwa od 1 maja do 30 kwietnia. Pierwszy rok obrotowy Spéiki trwa od 1 stycznia

2018 roku do 30 kwietnia 2019 roku.

Vi. Rozwiazanie i likwidacja Spofki.
§ 22.
1. Rozwigzanie Spoiki nastgpuje po przeprowadzeniu likwidacji. Likwidacje prowadzi sie pod firma
Spoétki z dodaniem oznaczenia: W likwidacji”.
2. W razie likwidacji Spotki jej likwidatorami sg cztonkowie dotychczasowego Zarzadu, chyba ze
Zgromadzenie Wspdinikéw postanowi inaczej.
VIL. Postanowienia koncowe.
§ 23.
W sprawach nieuregulowanych w Umowie Spotki majg zastosowanie przepisy Kodeksu spotek

handlowych i innych obowigzujacych aktow prawnych.
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